El 18 de febrero ppdo, tuvo lugar 
en nuestro, local social la, asamiblen 


general ordinaria con 
E aaments de periodo OSO: 
Von la presencia de gran número de 
asociados se dió comienzo a la asame 
lea, siendo las 9.45 horas. Abierta Ta 
sesión y leído el orden del día, se par 
só a designar presidente, siendo pro- 
puestos los compañeros Sobastián Mar 
totta y Miguel Díaz. Resulta eleeto 
Marotía con 23 votos contra 16 que 
obtiene Díaz. Se pasa. Juego a 

los compañeros que han de firmar el 
acta, y son elegidos por 

Josó Perea y Miguel Días. 

La presidencia someto 8 
ción de la asamblea el informe de | 
0. 6. A. y codo la palabra al Secretario 
General, Riego Tuibas, quien manifiesta | 
quo no tiene mada que agregar al ín- 
forme ya conocido por todos, pues es- 
tima que on ól está sintetizada la labor 
de la O. G. A. 

Ton de la palabra Arglloso, y dies 
ue él estima que la O. 6, OS 
ha resizado sna inmensa Jador y que 
ha hocho renacer la confianza en el 
gremio, y por eso propone que la asun: | 
Slen aprueba el Jnformo por ela 

En esto sentido hace la siguiente 
moción, que firma conjentamente con, 
A. Sorbello, J. Peron, T. Gs 


o. 0. de 055. y BONA 
car su acción para al logro 
consignas fundamentalos: 
ción de salarios; vacaciones 
das; contrato colectivo y con 


Mixta Paritaria. 
30 Señalar a 10m a 4 
isrvunío todo, que On 66th CAMPado 


da “puedo dor “dicen, 


Luna manifiesta que está conforme 
en aprobar el informo de la O, 0. Az 
poro que de los fundamentos dados por 
Argilexo se desprendo en forma velada 
Stjoiones a 1 lbor da da OL 
untorlor, "Que no. podría, los 
rd 
do estaba dispuesto a aprohar ol a 

Silva dico que so podría eliminar la 
discrepancia suscitada, por cuanto eroo 
quo, si bien la O, G, AL ha desarrolla- 
do una excelento labor, mo ha podido 
són literas meca a JU 
mentaciones que fija el estatuto, y 
Erpoco da recibido, par o, ao, 
el apoyo que todos estamos en 6l deber 
de prestar. Aconsoja, por lo tanto, que 
so apruebe el informe 6n AS 
más Aiscusiones. 

Stordeur: manifiesta. 
no hay en el ánimo de 
pósito de disminuir la 1 
terior comisión paro la de la 
metan 370, Que dl nl 
das las comisiones de la Gráfica han 
trabajado con la mejor buena volun- 
tad, con los errores 0 aelertos propios 
de todos los humanos, y que la obra. 
de las comisiones portbnoco ho al gro- 
po de sompañoros que la realiza, alao. 
ue es patrimonio de todos, 

Argíleso; aclara que mo. 
menoseabar a la e 
no señalar las difioul 
C. G. A. hn tropezado y que 
que allanar, 


"Bonilla: dico que da, or mn a 


de aprodas el infor) 
esla paras y or, Halo rils 
E 


ddr 
constructiva, Que ie E 
le señalar los ars 
3 
sa 
> E; reconoce. anti 


“ana obra grand 
a del gremio, la 


EL OBRERO GRAFICO 


Le Asamblea fué una Expresión a 
de la Unidad de Propósitos que 
Anima al Gremio 


Hacía muchos años que en las asambleas ordinarias de 
la Federación Gráfica no se lograba discutir y aprobar 


¡Loable, en verdad, es esta Actitud! Y no podía espe- 
rarse menos de nuestros asociados en estos momentos, ya 
que nos hallamos embarcados en una intensa campaña de 
AAA 
glomerar muestras fuerzas para a la acción em 
momento oportuno, en procura de mejores condiciones de. 
vida y de trabajo para todo el gremio gráfico. 

Ahora más que nunca necesitamos que el espíritu de 


ene A caritas se vlgocoo y bo afirmo con la 
“todas las voluntades, pues, es indispensable que 


cual Mn logrado entusiammar a sua 
Que dl 

da por la 

3 embargo, 

que do 'cdimientos deben ser máx 

“ipidos AR "aprobando, final: 
mente, el informo presentado. 

Renkar: Baco diversas consider: 
nós acera del tono que debe adquiri 
la discusión, Dico que hay que elevar 
el debate y hacer la erítica de la labor 
dosarrollada con ánimo de muporació 

Afagón: hace una moción previa do 
cierre del debate. 

So aprueba esta moción por mayor! 
de votos. So pone a votación ol inGr 
mo y 46 aprueba en general por un 
siga " 

- pasa u considerar el informo en 
particular. 

Tumiino: pide sa putwvra y propone 
que se omita la loctura del Informe 
por ser un dociánento por todos eo 
"ocido y que so loan solamento los tí 
tulos “al. los capítulos, de acuerdo a 
las prácticas de la entidad. Así 98 
Aprueba. 

'Ss apruoban los siguientes copítu- 
los sin" observaciones: Palabras Pre- 
vias, Constitución do la O. G. A, Cons 
titudión de las Comisiones de Ramas. 

Al tratarso ol capítulo titul 
Defensa do la ley 11.789, di 
la que existo una permanente amenaza 

dra de esta loy, que por ello la 
UG. A. debe estar en guardia para 
movilizar al gremio en el momento cn 
¿que ss intente modificar o derogar la 


Rovareto: habla acerea de la 1 
11.739 y la oposición a la misma yo 

parto 08 lor industriales. Propone qus 
"e constituya una comisión permanente 
Para defenderla. Koferento a las va" 
caciones dico que mejor que la acción 
and srientas a Jos peroo 
nales por la vía judicial. Propone para 
Jntegrar la comisión permanente, 4 lor 
A 


E aries terrazas po: 
varolto y dice que so debo dejar a la 
O. O. A. el nombramiento de esa co- 


sentencia porque mo hay 


compulsivo que obisgue 33 cam. 
7 e 


e 
a 


i 


ñ 


nadie mejor que ella sabe qui 
tán en condiciones de desempeñarse 

Dile: seepta el nombramiento de e 
comisión y estima que debe ser 1010 
brada por la C. G. A. 

Zagales: dico que el nombramiento 
de la subcomisión por la asamblea no 
da resultado, pues, bay compañeros 
que no se hallan presentes y que po 
drían no aceptar luego sus desiga: 

os que corro- 


e nl E es 
A E 
A 
eraimtnte. que la 2.0, A: puédo, en 
o a 
o 
pi 
AA 
Mi ya sea, aa daa 
A D/A Co 114 diles Ja 
OS Pulojanión 1d compte 
AAA 
A A 
A A 
'aiRalras: ico que acopia al non 
pt 
apar unes oe: 
Sas el estadia de la ley 1LCAA, Ser 
Sel ana “asma Aira de legis 
dela cat e OÍ ire 
afirmativamente, que la O. 3. A. de 
aa road cio gus 
es 
A Alo 
a es ras y als 
ccoliiadd e ioerrlnd A 
capital LS sunclón de lx dlls Y 
corran al copa opor IA PS, 
dectcón OlÁtca Náslont", leo Ars: 
dla 0 Jo dabecmiió enlarprda da 
A 
ci arena Ton cdas: 
a ate imperia 3 no 
puedo” dejarse Morada ev enzliduidnd 
XT alo cres (a, lo Sñbios 4 
comisiones de le Federación Orta 
Ii pila iaa 
Mana Bole rte e Ea 
ets Ciao pocila 0400 A 
as epa os [a 
To ra al 
soto la euentión de is Peleración 
MANÍA cos dls ste lle as 
pirdeldn/48 la Grátis, que 0 20 6 
dicas ña alar e db a 
e erro Bl 
le anidad asoreca Y Mor y 
ropotlia e Lictraa ira po Ub 
AS 
dale esetlós! lcpiios 
cional Y = 


egistzamos el hecho, nos congratulamos y... ¡adelante! 


Bonila: señala que todas las sur 
comisiones “caducan al terminar el 
mandato de la O. QA. y que ésta no 
puedo escapar a la regia. Que no 30 
puedo impedir que la futura O. O. A. 
Clja los hombres que a. su criterio 
<stimo más capaces: 

Cordobés: dies que 61 ha 
tario de la Unión Oráfi 
Que él tiene en su poder el sello y 
la documentación do eso sindicato, y 
que los pono a disposición de la O, d. 
A neferento sl problema de la Pole: 
ración Gráfica Nacional dico que 41 
ree conveniente y necesario sl envio 
de compañeros que trabajen on Rosa 
rio, a los ofoctos de lovautar los Ab 
mos y alojar el pesimismo que embarga 
lod obreros de esa plaza y estimo 
Inrlos para que se acerquen nuovamea 

Aragón: dico que 41 ha propuesto la 
roticicación de la rubcombién do ex 
Frofoso, pues, proceder en otra fora 
keria” peralatie aplicando. un critsrio 
políica a lan solividados internas de 
ln Federación, cora que no está dls 
puesto a permátir en allencio, Que debe 
haber continuidad en la labor de Jas 
comisiones y 10 20 debo" char por Ml 
fra o que inicia otra comisión, 

Casta: sugiere que se podría ligar 
osto problema de la Federación Nasio 
sal ton la campaña de agitación y 
propaganda. ' 

Cucagna: expresa que nunca mejor 
que ahora so ha planteado en forma 
Sonereta la Federación Naciona), pues 
lo que ahora la Oráfica tiene autori 

luego de haber so: 
en el orden local. Que 
si en la capital existen las condicion 
o trabajo que todos conocen, podemos 
imaginarnos cómo" pueden “sr on 
condiciones en el interior. Dico que 
no basta la propaganda escrita; quo 
dl estima que so ben hacer Siras e 
propaganda, que mo sería difícil 
financiar por medio de fleetas y con: 
tribucionos, Agrega que la ratifica 
ción de esa subtomilión con cartetr 
permanente, que se solicita a la asa 
bles, es algo que la asamblea no pus lv 
votar porque sería anticstatularlo. 

"Tumino: dice que la comisión mom 
rada, al aprobarse sa labor, queda 
de hocho ratificada en su puesto. Que 
al caducar la actual comisión, caducan 


a los traba 
jos ya realizados anteriormente y dico 
que hay estatutos elaborados y apro- 
bados por los gráficos del país. Que 
todo eso puede ser aprovechado por la. 
subcomisión para alcanzar esa gran 
aspiración. 

Silva Arbulu: considora que hay un 
error en esto jncident: 


= . ps 
—Marotta, pone a votación 
2... la 


Nacional hasta que 
se logre la constitución del organismo, 
resultando rechazada. 

Se pasa a considerar el capítulo “Ba 


Gotensa de Ta jornada Toga pa 
Sbreros! de la “romoltogratia” y 

A AS 
lrarso el capitalo: ¿Designación de 
eoupeñoro Marotta para, Integrar 
a 
Y prensa de la Comisión Nacional do 
Bolio! y Abastecimiento" Bonilla 
pia Ta loba, para, solis Eno se 
Entorme la la astmbiea '2ol restltado 

de lan funciones de esta comisión, 

"Marotta explica cómo so produjo el 
nombramiento. Que teniendo on even: 
da el puesto que ocupaba en la 9. 

A: Snformó a ksa de ey designación 
y dejó a eu criterio a resolución que 
dobia adoptarse sobro la misma. Die 
que la. comisión. roylvió. que” Jebia 
Soopar eso cargo, y do aviat de la 
representación de la Podoración. Gr 
fica. Bonserenso, lo cutl 2a6 comunt- 
cado a la Comunión 40 Control de Alas. 
iscimientos en una nota on la sua 
planteada el punto de 
Fanisación aceroa de mación, 
Sota que £o6 pullicada oportaamento 
en EL OBRERO GRAPIOO. Die) que 
Ja, Coiniión (mo en rornió y auna Ab 
citado a ello a posar de Jue en al 
mas publleaclonel aparosló $u “mol 
integrando la mbcomislón 
cla, com carácter do raprosenianto 
dE. Ba do, sunt significa eo 
e habia aceptado el crierio sosieniiy 
por érta. Que virtualmente a 6 
Món dabía terminado on sus tunel 
uencia de me Integración 
maáquina burocrática del Batado, c01 
ftuyóndola ep una depondenela. del 
inistoro de Agricultura, 

Bonilla” aplaudo la. astitud do Ma- 
rotta y manitienta que mo se debo 
dejar de lado esta cuestión y que la 
organización Qobo inuatir sodro estos 
próblomas anto. Jos poderes páblicos 
Fes “elos nos” tienen. que procenpar 
Zomo Sonsumidores y cómo Soreror 

Aceptada la indización. de. Bani 


so aprueba lo notuado por C. GQ, A. 
de acuerdo a lo informado on ol Sapí- 
tulo. 

Capítulo “Consultorio Jurídico". 


Iríarto explica la labor do la comisión 
y dios que los abogados han acoptadó 
concurrir rogularmento ul local do la 
Gráfica a ovacuar conwultas un 6 
por semana, ostipulándoso que Jon dí 
lanos concurriría ol Dr. A. Palazzo, y 
los jueves ol Dr, Mco. Oarela Martínez. 

Chstifiiras: dico que hay que evitar 
los entredichon quo so suscitan por el 
gobro de honorarion con los nsocindos, 
hechos que von esgrimidos luego es 
descrédito de la organización, 

Tmaz: informa que, procitamento, 
por esos rumores y quojas fué quo as 
nombró la Comirión para soorganizar 
el sorvicio jurídico, Que la Comisión 
había careado al abogado con los ún 
cindos quejosos y que on ero creo 
fueron deevirtuadas lan neusaciones 
contra ol profesional. Que para evitar 
estos incidontos desagradables, la co: 
misión ha ideado una ficha duplicado, 
en la que consten todos loa pormenaros 
y altemativas del juicio, la que será 
firmada por el profesional y “al aso: 
cindo después de finiquitado 'el pleito. 
De esto modo, la Gráfica puedo sogus 
e cerca las relaciones del asociado e 
+l profesional y evitar todo malonto 
dido. Añado que hay socios que inter- 
protan mal sus dorechos y que tion 
oticia de an asociado que hn sobrado 
la liquidación hecha por el juez y no 
ha pagado al profesional los homora- 
rios que le corresponden. 

Castiñelras: expresa que está nat! 
£echo del informe dado por Imaz y 
espera “que las medidas tomadas por 
esa comisión reorganizadora evitarán 
muchos rumores infundados, 

Godoy: como socio afectado, dice 
«qué a Él 10 cobró el abogado 100 pesos, 
cn vez de cincuenta, cómo correspon 
día y que esto quedó establecido en la 
conferencia que sostuvo con el abogar 
do en presencia de miembros de la O. 

_Stordeur: aclara que este cto cs 
especial, por hab legado las parta 
A e on 


industriales”, y. 
son todos aprobados sin observaciones. 
Al considerarso el expítulo “La Re: 
forma de los Estatutos”, Imaz informa. 
a la asamblea do las objeciones fo 
imuladas por la Inspección General 
Justicia a la redacción de algunos 


(Continúa en la página 7 
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I Contrato Colectivo, Forma Civil d 


= . Ll 2 
Resolver 


las Diferencias entre Obreros y Patrones 


Con ol fin de regalar las rolacios 
entre obreros y patronos, 1 
cóln Gráfica Bonaerense 
Targa data a la reimplantación del 
Contrato Colectivo de Trabajo. Deei 
mos “reimplantación” porque el rógi- 
men contractual, colectivamente com: 
sidorado, no es descono 
industria, Ha sido el gráfico el primer 
tor de la producción del país 
ba hecho una feliz experiencia de 


conflictos sociales Gata 
caracteres tanto más agudos cuanto 
más distantes estuvieron los factores 
que intervienen en ellos de sus solu 
ciones orgánicas y de sus relaciones 
ajustadas a doreeño, A la altura a que 
hemos Mogado soría vordadoro anaero, 
nismo protendor que la vida obrera 

sl tuller hn de rogirso conforme a prin- 
cípios medievales. El industrial, aun: 
«que pretendicra sorlo, no puedo erigir- 
'so, hoy día, en ol señor feudal ni ercor 
que ol trabajador sea una mera pro- 
longación del siervo o el plebeyo so- 
Varo al cual añontó su existonla el Mo 
dloovo. 


Sólo a través de los tratos 

colectivos encontrarán so- 

lución los problemas del 
trabajo. 


En el rógimon de producción que 
caractoriza al sistema capitalista la 
clase obrora, largas y cruenta 
Juehas, que conmovieron las bases mi: 
mas de la sociodad, fué olovándoso on 
la consideración social anto los domás 
grupos quo no viven su condición de 
asalariados, hasta tal punto que los 
de buen o mal grado, 


nuevo derecho, emanación de su fuer: 


Solicitamos al M. de 
Guerra las Vacacio- 
nes para el Personal 
de la Imprenta del 
1, Geográfico Militar 


oniorm 
Nntigiodad de cada uno, oscilando a 
Gurubión entro JO y "20 dan amulon: 
Ton obreros y empleados al scevicio del 
Istituto. gora, dosdo luego, de oso 
derecho, exelayéndono, no he sabo por 
Ué razones, a los que integran el por- 
Sonal de lor talleres ¡ráficos 

Ta existencia de sta anomalía ha 
preosupado “a la C.Ó:A, No teniendo 
Deplicación tan irritanto desigualdad, 
Sstimó mesenario el cuerpo directivo de 
Ti FO.B, señalaria a la máxima suto- 
rland de la repartición —el ministro 
ds Guorra—, a Án de que dictara un 
Tucolución reparadora de tan injusta 
exclusión. 

Corresponde senalar que nuestros co. 
logan del Tastituto Geográfico Militar 
sta Raco Apenas tres años oran Jas 
Conicientas dol. portonal en cuanto 2 
“sutructo de la licencia 10 refiere, Puó 
Feción cuando la P.G.B. reclamó en fa 
Sor de oo derecho, que so tuvo em 
Sienta su situación, aunque de modo 
o general y con absoluta abstracción 
Tos oglamento en vigor. 

Las rasonos dadas por la C.G-A. en 
dos presentaciones hechas reciontemon- 
ko en cl Ministerio, a estar a ciertos 
informes que tenemos, encontraron la 
acogida que todos esperábamos. En 
efecto, según se nos ha dicho, la Di- 
“Tuccih 'Conoral expidióso favorable 
“mente, vale docir: en a NES 
xo haga. “31 personal gráfico 

Instituto Geográfico Militar 

de los d 

ento, eE 
Tenemos entendido que, a posar de 
la indicación de la Dirección, los grá- 
-4icos, so pretexto de que su presencia 
en el taller es necesaria, no han perel- 
ido todavía los benoficios de la gos 
tión realizada. Queremos eroor que es. 
ta demora en la practicabilidad de los 
incipios del reglamento no ha de du- 
mucho tiempo, y que ellos —los 
eros de la Imprenta— entrarán a 
, en igualdad de condiciones al 
dol personal, de la plenitud de 
Aéecho 


¿Los Industriales Gráficos se Cerrarán 
Obstinadamente Frente a él a Cal y Canto? 


za organizada, tiene hoy en el mundo 
carta de cludadanía. Las clases capt. 
lista, que conocieron en el siglo 
de y en lo que va de to la Inteml 
dad dramática de lna luchas del tra 
bajo y la trágica resolución que fnspl 
18 más de una ven el impulso comba 
livo de los productores, advirtieron 4 
tiempo que "no era Inteligente ad ra 
xonablo Gerrarso a cal y canto 8 las 
Justicioras demandas de 'bquélos, ofre. 
ciendo, en cambio, por vía de trans: 
acción, de trato cón ua operarios, a: 
Jucionda convenientes 'a aus reclama: 
clones, 


La acoptación de pliegos de condi- 
ciones, primero; la incorporación a la 
legislación de estatutos relacionados 
con el trabajo, y el reconocimiento 
posterior de las organizaciones sindi- 
cales fueron eslabonando, tras int 


les y contraproducentes negativas pa- 
Jes, el derecho de la clase obrera 
de vida y 


tipo industrial 
capitalistas pret 
za organizada de sus elasos obreras ni 
lovarse por delante los derechos emer- 
gentes de su nueva personalidad social, 
La coneiencía adquirida de que ningún 
poder humano podría oponerse a su 


dan ignorar la fuor- 


desarrollo ha conducido a las clases dí: 
rígentes al convencimiento de que sólo 
a través de los tratos directos con los 
traba) encontrarán 
soluci 'nmanentes del 


dores “organizados 
0 los problema 


régimen capitalista. Aun en aquellos 
países sujetos a las peores formas de 
dictadura, ésta, para prolongarse, no 
pudo desconocer de modo absoluto los 
derechos del trabajo. Pues su proceso. 
formativo ha destruido en sus raíces 
la concepción del clásico derecho espi- 
alista para que pueda considerarse con 
seriedad la supervivencia de las no- 
clones feudatarias, que se esfuerzan 
en mantener algunos grupos de indus- 
triales, para los euales sería cosa Ín- 
existente o desconoció la historia de 
la lucha de clases y, desde Juego, la 
emocionante dramaticidad de los Snfi- 
itos episodios que constituyen la tra- 
ma de su desenvolvimiento, 


La experiencia de otras 
partes robustece nuestra 
posición 


Las soluciones orgánicas de los pro- 
blemas sociales del trabajo presiden 
hoy el pensamiento de las clases que 
intervienen en su planteamiento. Ea 
todas partes la tendencia moderna a 
resolver los entrediehos de los obreros 
o indus han encontrado su vía 
natural en los convenios, contratos o 
pactos del trabajo, En Italia y Alemo 

antes que advinieran a au direc 
ción las fuerzas orientadas por la con- 
cepeión totalitaria del Extado, el ró- 
gimon de los convenios canalizó las 
corrientes encontradas de las fuerzas 
organizadas del espitalismo y los tra- 
bajadores. Con la ascención al poder 
del fascismo y del nazismo, aunque con 


diferencia de procedimientos y mati- 
ces, mantávose la práctica de las solu- 
ciones colectivas. No difiero do oste 
sistema el que ha instaurado el falan- 
gismo en España. En Francia, que y, 
habla recorrido una larga trayectoria 
la práctica de los convenios colectivos 
en determinados sectores de la indus: 
tría, adquirieron carácter general y 
fueron conocidos com ol tratado de 
Matígnon a raíz do los grandes mo- 
vimientos obreros del año 1930. En ln- 
glaterra y Norto Amórica, cuyos 1mo- 
vimientos sindicales tienen uua larga 
historia de luchas, eruentas unxa veces, 
pacíficas otras, el desemboque de las 
contiendas del trabajo seméjaso al de 
los países precitados. De esto modo so- 
Sálanso en el resto de los países civi- 
lizados las formas resolutivas do la 
mayoría de los conflictos, con lo que 
podemos afirmar que éstos han adquí- 
rido, en virtud de una mejor compren- 
sión de los derechos otferos por parte 
de las clases capitalistas, el “carácter 
de contienda civil en la que no siem 
pre es necesario el empleo de la fuerza. 
En nuestro país, volvemos a Tope: 
tir, los gráficos, obroros e industriales, 
fuimos los iniciadores, hace varian d6- 
cadas, de esta forma de solución de 
las diferencias que separan y dividen 
a los factores de la produeción, Dos 
de unos años a esta parto, por inex- 
plicable oposición patronal, ol régimen 
del contrato colectivo no tegula nues 
laciones, Y desdo que éste no 

to el desorden más absoluto carao- 
teriza a ln industri jonan los 
arios más diversos 1 los obreros de la 


Consigna Actual: Organizar 


Estamos en plená campaña de agitación. Las consignas, 
10 hemos levantado como galardón 


on el ánimo del gremio todo, una profunda esperanza, y 
en los compañeros militantes, un fervoroso entusiasmo 


que se traduce en una labor vehemente y abuegada puesta 
al servicio de nuestra causa y cuyos resultados primeros 
son ya palpables. 

Inspírados en la experiencia extraída de otros períodos 
de reclutamiento síndical, hemos señalado la imprescin- 
Asble necesidad que en ol actual nuestros esfuerzos se 
encaminaran, al menos por ahora, no tanto a una acción 
puramente propagandísta como a una acción de carácter 
organizador. Lo hemos hecho porque los propósitos que 

guían no son los de realísar una simple consc:ipción 
socios, sino el de dar una solución de fondo a los 
problemas de los trabajadores gráficos. Y para ello es 


condición previa, no el aglutinamiento circunstancial en 
jenos numerosa. 


muestras £las de una cantidad más o 
o compañeros, sino eh incorporación 
ma», particularmente de aquellos emple 
<ipaien aleros de la industria. 

En eso sentído los primeros resultados no pueden ser 
más promisorio. Talleres que por su capacidad de produs- 
ción y por su alto nivel técnico constituyen la ise do 

industria en la capital, en los que rigen condiciones 
la trabajo y salarios repudiabies, como consecuencia 16- 
Fica de la desorganización de sus personales, han consti 
Snido muestros primeros objetivos, que estamos próximos 
X alcanzar de manera detinitiva. 

Así es ano muchos compañeros que trabajan 
mencionados talleres so están Íncorporando 2 nu 
llas on foma que denota un estado de espiritn colo 
tivo favorable a muestras consignas y una predisposición 
wnánimo a convertirse en fantores de nuestros éxitos. 
Nutridas comisiones internas, integradas por trabajedo. 
os entusiastas y conscientes, te han formado para asegu- 
rar la continuidad del esfuerzo que de seguir el ritmo 
Schual, obtendrá pleno éxito en los meses venideros. 

“Asegurar la prosecución de ese esfuerzo, ampliándolo, 
es muestra preouupación del momento. Fundamentalmente, 
como lo conslgnamos, para conquistar inmediatamente pa- 


los 


ra la organización los principales talleres, y, paralela- 
mento al resto del gremio. 

“Tonemos plena fo en el éxito, Porque no dudamos de 
la justicia do muestras relvindiciciones. NI dudamos, 
tampoco, del auspicio que ya los está dando el gremio. 

Pero la tarea emprendida para dar todos Jos resultados 
que apetecemos, debe contar con la colaboración, sin reti- 
cencías, de múcioos cada día más numerosos. El entnslas- 
mo debo convertirse en una Actividad consciente y orgá- 
xica. Los moldes para encautarla —nuestraa subcomisio- 
nes de zona y de ramas— están an condiciones de lonse 
su misión en forma exitosa, esperando un aporto coloo- 
tivo más amplio. 

Eso aporte debo consistir en la acción individual, pri 
mero, de todos los compañeros, cualquiera ses ol taller 
donde trabajen, para organizar a los que permanecen 
Teragados, y la acción colectiva para asegurar en los 
mismos lA perenmidad de sus propios esfuerzos mediante 
la constitución en todos ellos de comisiones internas. Ello 
os permitirá estructurar en todo el gremio tuna organt- 
zación consistente contra la cual so ostrelfrá cualquier 
intento patronal, y que Será fundamento mismo do nues- 
tra conquista y garantía de su conservación. 

Organizar es la consigna de estos momentos a la que 
ningún obrero gráfico debo sibstraerso. Es una Consiga: 
de fácil cumplimiento y de resultados decisivos. Organt- 
zar al compañero de sección, si no lo estuviera; 41 todos 
lo estuvieran, a los de las demás secciones. Organitar 
las comisiones internas. Organizar a los compañeros 40 
otros talleres. 

No son estas tareas improbas, sino actividades ennoblo- 
cedoras que todos pueden y deben cumplir en estrecho 
contacto con muestras comisiones de propaganda que los 
asesorarán y orientarán para mejor aprovechamiento de 
sus energías y afanes, 

La perspectivas de la conquista de mejoras materiales 
y morales para todos mosotros, las nuevas amenazas que 
So ciernen Sobre la ley 11.720, deben constituir otros tan- 
tos incentivos para que el gremio recoja muestra palabra 
de orden y se convierta, en un porvenir cercano, en ma 
auténtica y poderosa expresión de la conciencia de la 
clase obrera, 


LA HUELGA DE LOS PINTORES, 


Luego de casi un mes de huelga, han 
reanudado sus tareas los obreros pin- 
tores del Sindicato Unico de la Cons 
¿Erueción. 

Como es del conocimiento público, el 
2 de febrero, luego de rechazadas mu- 
mmerosas proposiciones del windicato, 
iniciaron los obreros pintores un paro 
general en la especialidad. Previamen- 
to, en forma paralela al estudio y dis- 
cusión del pliego de condiciones, la 
comisión de organización del sindicato 
de la Construcción realizó una intensa 
cmpaña de agitación en la sución 

iudida. Numerosas reuniones, y una 
gran actividad desplegada en tomo 2 


la reorganización de los ensdros sin- 
dicales, dieron por resultado un mn 
iniento firme y unánime desde sus co- 

“Ya en su apogeo el paro, quebradas 
las tentativas de las grandes empre- 
sas que trataron de romper el 
miento por la conocidas tácticas de 
reclutamiento de erumiros y provoca- 
dores, controladas todas las obras por 
la totalidad del gremio que apoyó so- 
lidariamente a sus compañeros en huel- 
ga, comenzaron a ceder los patrones 
en sus intransigencias, 

Finalmente, luego de 26 días de pa- 
ro, en acuerdo celebrado ante el Depar- 


impuestas pa: 
ra dar por finalizada la huelga. 
convenio Colectivo firmado por los xe- 
presentantes de la Sociedad de Empre- 
Zarios de Pintura y el Sindicato Unico 
de la Constracción ante la repartición 
mencionada, fué ratificado por 18 
asamblea obrera realizada el 28 de fo- 
brero. Reducido número de empres 
rios se negaron 2 aceptarlo, mantemién- 
dose en esos casos el confileto, Pose. 
riormente y en forma paulatisa las 
condiciones impuestas han ide Hléndo 
Teconocidas por la totalidad de 19% par 
Fones. 


miem especialidad. Unos cumplen la 
Sormada legal de trabajo y otros apo 

la lor zocuraos más delemmables pa. 
ra violalas: Las vacaciones anuelos 
pagadas, en pañales todavia, 60 1969" 
ds ex una mínima parto, mientras 
le mayoría. de los industriales alegan, 
para mogarlas, que en el denso de md 
Colocarne en altuación de inferioridad 
adicional, 
un descontando la justicia de ln xo: 
lamación obrera. Lo" mismo puedo de 
irse de la preparación profenional ds 
Jos obreros. El discrectonallamo. más 
desoroltado. impera: en la. industria, 
comprando constantemente contra 18 
Seguridad. de los obreros y do lay pro. 
pias empronaa. 


Con el entendimiento con- 
ciliatorio o con la lucha lle- 
garemos a su implantación 


Para catablocor orden; para fijar 
normas orgánicas estables, que van a 
suenr a unos y otros del estancamiento 
en que se debaten; para regularizar la 
situación de los obreros y patrones, sus 
dercehas y deberes; para eliminar la 
concurreneia misma derivada de con: 
diciones de trabajo distinto que porju- 
dica a todos por para hacer dose 
"parecer las ncciones esporádicas, pro 
plas de toda formación industrial pri- 
maria, la Federación Gráfica Bonae- 

¡so propugna el Contrato Colectivo 

rabiajo y está dispuesta a no coJar. 


de 
on su propósito hasta lograrlo. 

Su aspiración os la reimplantación 
de esta práctica por vía de entendl- 


miento. con as organivaciones patro- 
males, Poro los Industriales, mal acom: 
sejados; sl por falla de comprensión 
0 sus interes consideran. que la al 
tuación actual no debo sor moditienda; 
sl dosostimando la exporiencia y lan 
Ioccionos de lx hlatora Jusgaran de 
modo" autocrático ws "dorochos, con 
proscindoncia do los que nn. forjado, 
Tos obreros on Jargo y ponono, esfusrro 
scenalona), fol Sonalgo" mismo, cono 
ciento de la justicia que lo nulo, for: 
Hificada en su posición analeal con la 
Jntegración en Ju novo de todos los o: 
anlimos síndlealos con cuya. exiaton- 
dl espoculaba. parto del patronaje, la 
F.0-B. considerará inclustablo. lau: 
cha y a olla dá aln vacilcionos, arto: 
ganiduente, segura de abatir al expr 
io feudalarlo” que, no "209 equivoca: 
mo», pugna. por. imponorro. insolente: 
mento" disde Slortos reductos sobre a 
industria en general. 


Los Ultimos Aconte- 
cimientosPolíticos 
han Paralizado las 
Gestiones para la 
Mensualización de 
los Gráficos del M. 
de Agricultura 


Prosiguiendo las tramitacionos ¿ni- 
ciadas en el ministerio de Agrieultura 
para la mensualización del personal de 
la imprenta, euya precariedad de días 
de trabajo "hemos señalado úportani 
mento, la 0.6. A. conforme a lo con 
venido en la entrovista de que dimos 
cuenta cn el número anterior, elevó 
en los primeros días del mes en cur*o, 
al ministerio mencionado, wn segundo 
memorial en el que se daban con más 
detalles las razones por las cualos la 
Fodoración Gráfica Honserenso aboga 
por la implantación del citado régimen 
de trabajo. Acompañaba a la presenta: 
ción una solicitud de audioneía de mue- 
va entrovista, conforme quedó estable: 
cido en la anterior, con objeto de fini- 
quitar la solución ; 
teado. El gana 


o 


te la renuncia al cargo del citado soere- 
tario de estado han dificultado en cier- 
la forma la prosecución de las gestio. 
no», obligando de este modo a la 
0-6. a plantear nuevamente al suba 
Hituto sl proplema en sus orígenes 
la situación sea aclarado. 


U EL OBRERO GRAFICO 
Po 


Los a ARES Mendocinos Encabezan: * 
La Acción En Defensa De La Ley 11729 


Reclaman por 
su Derecho 
a las Vacaciones 


Lo obreros gráficos de la provincia 
de Mendoza acaban de adoptar ma. ae 
Sud firme y solidaria on el propósito 
de hacer cumple en ese Estado, coyano 
las disposiciones de Ja ley 11729. Su 
posición serena” Y reel en Jas pre 
Zem ciceunstancs ha ido mirada 'on 
mpaía. por. las organiaciones obreras 
scberidas a la Federación. Mendocia y 
Tue sociedades” autónomas. Sin. discrepan 
ue ca la Gsalidad perseguida —que es 
Al scstamieno de la ley por los das: 
ivialos= todos los obreros de Mendoxa 
lina tormado. un bloque homogéneo y 
ca. es ln hora en qUe 80 APEEMAD, 
Face valer us decos por, es medios 
clicaces de "que “diponey las argan 
Zas propina y en ln juica de par des 

Con satan 


actividad y comprensión de Nuestros ca 
maradas, que en la lejana provincia sue- 
ma, como toque de general y aviva los 

indolos a la lucha por su 
Esperamos 


ds caras reivindicaciones 
que la semilla. desparre 


taria de la Repúl 


LOS INDUSTRIALES CONTRA 
LA LEY 


A raíz de la presión ejercida por el 
Sindicato de Artes Gráficas de Mendoza 
los Industriales, agrupados en la * 
Comercial e Industrial de esa provin 
siempre reacios a todo cuanto signifi 
“que conceder una: mejora material o de 

ón social de las clases laborio: 
sas, resolvieron encastillarso en una po- 


1'DEMAYO Y LOS 
a DIARIOS 


Se acerca la focha hintórica del tra: 
bajo. Con tal motivo, el mundo obre: 
ro so apresta a vu celebración, Esto 
ho, acontecimientos  dolcrosos, gene 
sados por las tendencias 
tas, avacalladoras, de las cla 
gontes y gubernamentales, impedirán, 
4 lan pobla obreras” de numero: 
sos palsos, realizar el tradicional ho: 
menaje a ln fecha consagrado. 

"Dedicados mus pueblos a ln obra de- 
yastadora de eunnto creó su genio in 
Ventivo, no tendrán esto año ni tiempo 
ni libertad para dirigir xu ponsamien- 
to_en los propios destinos. 

Los obreros argentinos, distantes de 
la Ínmensa hoguera, no obstante la 
terrible angustia que conturba mus es: 
píritus, podrán dedicar pu atención a 
Ia fecha simbólica, Por 0so nosotros 
pensamos ya que a la misma puedo 
dársolo la trancondeneía que su igná: 
fieado moros 

Los gráficos, derdo ws comienzos, 
supimos conmemorar como correspon. 
de la fecha, En las imprentas de Bue: 

Aires, y también on algunas de 
poriodísticas, el gremio 
/0 de sus habitnalos tareas 
para asociarse a los actos commemo- 
rativos roalizados con tal motivo. Año 
hubo —recordamos el 1919— que por 
primera vez los gráticos de todos los 
diarios do la Capital adhirieron a la 
celebración, no apareciendo, con exo 
motivo, ningún órgano periodíatico 
metropolitano. 

¡Podría ropetirso en 1940 el mismo 
gesto, y a partir de él en los años 
sucesivos? 


Recientemente, con motivo de año 
muevo, la O. G: Ay satisfaciendo el 


"pi JA Continuación de 


Mo O E 

agar y? Mens Do 

haga a 0 10D as PUTAS excepción, 

Lo st como 14 falta de conti 

A o en el gremio a 
A: 

Ue esta comi 'día del año, 
do 

aa 

AA 

e 


EL OBRERO GRAFICO 


Compañeras y compañeros que 
¿de las muchas que ya han real 


sición absurda y ridícula desconocer el 
¿que tienen tod 

las vacaciones am 
beneficios que 
ley 11729. Adoptaron la 
po, que rehuye la luz 
lidad en que viven, pensaro 
una, decsón gres 


ud del to: 
a la res 
que con 


equivocaron. 
su espíritu y el Estado —obrando con 
cordu mó a la realidad a los 
dustriales alzados contra 
des del trabajo, 


RESOLUCION DEL DEPARTAMEN- 
TO PROVINCIAL DEL TRABAJO 


Ante la actitud de alzamiento contra 
la ley 11729 adoptada por los ind 
iriales y las pertinaces gestiones de los 
gráficos y demás gremios obreros men 


Los obreros. retemplaron 


LO GRAFICOS DE 
OCA DURAS ELO 


que 
cumplan la ley en 
Son extensos las consideraciones que 
preceden a la parte resolutiva de este 
documento del Departamento Provincial 
del Trabajo y por falta de espacio omi: 
timos su. publicación 
MANIFIESTO DE LA SOCIEDAD 
DE ARTES GRAFICAS 


Ante la actitud insólita de los indus- 
triales de Mendoza desconociendo las jus 
tas demandas de los trabajadores, 
el “Sindicato Artes Gráficas” dió un 
extenso manifiesto para refutar las crí 
ticas que a la resoloción del Depar 
tamento del Trabajo hizo esa entidad 


TUCION 
ERAR satis 


ión Administrativa de la Subsecretaría Barracas, en el curso de una reunión 
1 el proficuo resultado que consignamos en la nota publicada en el presente. número. 


comen la ley 
0os mendocinos adoptan así 

y prometen cum 
plirla sin desmayos. El pataleo de los 
industriales no les interesa, Tampoco sus 


ameoszas, Saben que la fuerza de la 
organización uo es una mera fórmula 
retórica, Acorde con nuestro gremio 
acciona la Federación Obrera Provincial 


Mendocina y el gobiemo ya dijo su 
ón al respecto. No queda a los in 
“disyuntiva que cumplir 

o les 


la ley o afrontar una huelga qu 
dejará muy bien parados, 

El valiente manifiesto de los 
fué profusamente difundido en todo el 
paña 


IMPORTANTES RESOLUCIONES DE LA 
COMISION C. DE O. Y PROPAGANDA 


La Comisión Central de Organíza- 
ción y Propaganda ha tomado en sus 
fltimas reuniones, importantes  roso- 
que consígnamos a contí 


— Se resuelvo constituir 
esta Subrocretaría en baso a los com 
pañeros que se proponen por secreta 

Zona Almagro. — So realizarán re 
uniones conjuntas de esa comisión con 
activistas y comisiones internas de los 
talleres de la zona a los efectos de 
intensificar la obra prosolitista, 

Zona Centro. — So le indicará, de 
acuerdo al plan convenido por la Co 
misión Central, determinados trabajos 
vrgentes. 

ama de Cartoneros. — Se resuelvo 
que el seeretario general reuna a la 
comisión de rama para asegurar su 
colaboración on la campañ: 

Editoriales y Diarios. — Se lo en 
comendará determinados tral 
talleros-editoriales de la Capital y 
Avellaneda. 

Fama de Encuadernadores. — Se lo 


h el trabajo previo para 


de la Comisión 
Ya encargue 
ros la orga 
Juntarios que so ha ofrecido p: 
confección de los impresos de 
ganización. 

Manifiesto. — Se resuelvo 1 
de 10.000 ejemplares de un 
rigido al gremio fijando 


vos de la campaña de 

Secretaria. — Se que la 
secretaría funcione mente de 
18 a *1 horas, atendida por Luna y 


Stordeur, 

Folleto. — Se encomienda a Stor 
denr, Marotia y Ribas la redacción 
de un folleto que analice la situa: 
ción del gremio y sus necosidados, a. 
los efectos de su distribución oportu: 

Ley 11.720. — Se remelve la re- 
odición del cuadro iinóptico de %a 
ley 11.729, 


a las 18 horas, en Moreno 1467 


CONSIDERARA: 


Plan de Acción Inmediata, 
Iniciativas de los Concurrentes. 


Reunión de Militantes Activos 


CONVOCADA POR LA COMISION CENTRAL 
DE ORGANIZACION Y PROPAGANDA 


Martes 9 de Abril de 1940 


Delegados de Talleres 

Miembros de Comisiones de Ramas 

Miembros de Subcomisiones de Especialidades 
Miembros de Subcomisiones de Zona 
Miembros de Comisiones Internas de Talleres 


Por la intensificación de nuestra campaña CONCURRA! 


Legislación. — Se pedirá a la Co 
Gencral Administrativa Ja 
pida designación de la inión 
islación Obrera a la que 80 
dará un lo estudio de 


sus relacio 


mes con nuestro gremio, a los efectos 
de preparar una guía práctica de los 
dercehos que nos asisten y la forma 


respetar jurídica y sindi 


Reunión de activistas, — Se ro 
suelve la realización de una amplia 
reunión de activistas para el mar 
tes 9 de abril, a las 18 hora 


Informe de Administración. — Ha 
biéndose recibido de la Administra 
ción informes correspondientes a la 
situación de la organización, desdo 
el punto de vista de las cotizacio- 
nes, en más de 100 talleres, se 
suelve pasarlos 1 las subsccretarías 
respectivas a los efectos de quese 
realicen los trabajos correspondientes 
que deberán ser controlador por se- 
cretaría, de acuerdo a informes su- 
cesivos de administración. 


Manifestación 
Elocuente 
de Solidaridad 


MITIN DE TRABAJADORES 


En el manifiesto publicado por los 
gráficos se propició la realización de 
ln gran acto público, y éXte se efect 

extraordin 
fabajadores. Tal fué el número de obre: 
os congregados, que la prensa en ge: 
jueral. reconoció que su múmero no fué 
superado desde muchos años. 

Antes. de terminarse la asamblea, por 
aclamación se resolvió enviar nota a la 
Saprema Corte de la provincia de Buenos 
Aires, reclamando la Hibertad de los obry- 
ros Vaotto, Mainini y De Diago, y ún 
relégrama al Presidente de la República 
reclamando la libertad de Rafael Parra: 
dos y la suspensión de toda deportación, 
anulando la ley 4144. 

GESTIONES DE LA SUBOOMISION 

PRO FEDERACION G. NACIONAL 

En antecedentes de la act 
por los gráficos de Mendos 

ovincial Mes 

sindicatos autónomos, para 
isposiciones 'de Li 
Secretaría de la Federación Cri 


1d. asuma 
. la Federa: 


Gráficas apoyando y apla 
la firme actitud de low poderes públicos 
emergencia como la res 


fuerzas en defensa do las conquistas Te 
les que pretende arrebatarles un grupo 
de patrones alzados contra la 
Y aupiraciones proleta 
Ya. nadie ora discuiy el principio social 
pirada la Jegialación que 
la. obligación de conceder las 
gobernador, espícitus_ mezquinos a 
sorna de a 
retenden dero 
z sobre formas caducas que es la 
ley 1 desde luego, una. preten: 
sión idiota y, por o tanto, digna de la re 
volea. de todos Tor hombres honrados. 
Por otra secretaría. de la 
tembión a los scr 
tarios de todos los sindicatos del pal 
Jándales la import 
planteado en a pros 
y la. necesidad de secundario decidido 
muento” por lar vastas, proyecciones que 
¿puede alcanzar y los. benelicios. que 
lograrán con un amplio triunfo en la pro- 
“andina, todos los obreros sind 
Le. organizado 


El Pic Nic del 
25 de Febrero 


un ambiente de gían animación 
so realizó la Ziorta campostro prepa 
Tha para el domingo 95 de fobraro. 

La Jornada, que »o áncló con 

bado, presagio de Iluvia. inminente, 
'indose en forma paulatina. ¡Beta 
enustancia que Jópicamento Influyó 
£n la afluencia de compañeros, no Jo: 
gró en cambio apagar el formidable 
sumo de lor que so decidieron 

21 niro Mbro 1 pesar de los 

"Alas diez de la mans, ln respeta: 
blo concurrenela que ocupaba el terre: 
mo, inició la demostración de RALINdA- 
des de todo género. Incitados por 10% 
hermosos regalos que donaron” varios 
industriales, fueron mumeronisinos los 
inscriptos, y 286, muchos, compañeros 
pudieron “revelar” insompochadas eu 
Hnos, comiendo como verdadoros re 
lámpagos en las carreras a cuatro pies 
y dbrimiendo, con energías de. leones, 
Zupremacias en el campeonato de tru" 
co; Las. compañeras "mo celeron un 
pico al entuslasmo general, y 20 ano: 
tacon “como un solo hombre” en eun 
la praoha £ué programada: 

xl número. cumbre del día £ud la 
cinchada “a. muerte”. Rocogiondo 1 
osatío de los fotograbadoros los con 
pañeros linotipiatas so tomaron de la 
Loxa, rrómetiondo orar a ln ron 
Sencadga” hasta el memo io: A 16 
órdenes de Barrot so Snició ln tinehada 
a las 16 y 32 minutos. Dos segundos 
después, 6 fotograbado, merced a un 
formidable e inslimtando Ímpalso, ha: 

le arrastrado. u los Anotipiatas me. 
año Jilómetro. Acusados los fotograha- 
dores de haberse atado a un Art 
Ta contrarrestar los esfuerzos ds 
Sontearias y” acusados los U 
de Mater sucurrido a la 
extranjera para aument 
«l fallo. final mo A 


da, sembrada 
presidida por 
cordialidad y 


l 


Con Colaboración Inteligente y Enorme 


LOs CUADROS 
DE AGITACION 


La campuña que ha iniciado nues- 
tra organización por la obtención de 
las consignas quo se lanzan en el ma 
nitiesto que damos en la última página 
de este húmero, ha encontrado en el 
gremio la más franca adhesión 

"A pesar de que tanto la. Comisión 
Central de Organización y Propagan- 
da como la Comisión General Admi 
mistrativa han resuelto no dar aun a 
muestro. campaña empajo y publicidad 
que podrían prematuramente provocar 
situaciones Í 


len del sindicato y tomado estado pú- 
blico, ereando en la masa del gremio 
expectativa y entusiasmo, 

Ello so refleja elocuentemente en 
el irabajo previo que se viene reali 
tando para la constitución de las comi 
siones de zonas y el fortalecimiento y 
creación de las comisiones internas de 
taller, Hemos encontrado por parto de 
log asociados el más franco enturiasmo 
a inteligente colaboración, Así so hun 
constituido ya tres comisiones de Da- 
xo) Comtro y Almagro. 
Sólo falta constituir la de Onco, la que 
a la hora de corrar el presento número 
del periódico cuenta ya con la base de 
slomentos de experiencia y entusiasmo 
probados dispuestos a darlo forma or- 


gánica y mmarso al engranaje que im 
Pulsará muestra acción. 
BARRACAS 


sión de Barracas la Fe 


uilado, en la callo Brandsen 1840 — 
logar estratógicamente coreano a los 
talleres máx importantes de muestra 
industria —, un espacioso local que 
brinda grandes comodidades para ol 
trabajo. 

Jomos noticiado ya ln constitución 
de esta ón, realizada en una 


jangnífica asamblea. Desde entonces, y 
¡ua vos demignada la mesa encargada. 
de su dirección — formada de la si 


guiente manera; secretario general, 

Julio J Torrents; de actas, Cirilo Y 

Claney; de finanzas, Domingo Quato 

laz vocales: Alberto Ramírez, N. 66: 

0, Leiva, M. García Zardoya y 

no — p la designa: 

gran húmero de colaboradores 

que comprende a las comisiones inter: 

nos de Pouser, Kraft, Canale, Saint 
Hnos, Fabril Financiera, ote. 

Conscientes los camaradas” dosigna- 

ox de la importancia fundamental que 

mu labor tendrá en la acción general 


dol gremio, emprendieron cl trabajo 

en forma tan entusiasta e ánteligo 

que, podemos airmarlo, constituyo un 
plo magnífico de tesón y eficacia, 


A tal 


extremo que a estas Noras pri 
ticamento han sido penotrados y orga 
nixados los talleres" más importantes 
Ja zona 

Hasta en Kraft, donde todos sabe- 


mos las dificultades con que siempre 
hemos tropezado, dada la intran 
cia de sus dueños, el trabajo rea 
ha dado resultados de enorme impor- 
tancia al extremo de provocar la rene 
ción patronal de que damos cuenta en 
otra parte de este número 
Las comisiones internas de Fabril y 
Ponser han sido constituidas en todas 
Ins secciones. Igualmente en Saint 
Hnos. So finaliza ya con ose trabajo 
en Kraft, El rosultado mensurable es 
el ingreso de varios centenares de 
nuevos asociados procedentes do esas 
enena. La O. G. A. había puesto como 
)ndición para habilitar el teléfono en 
xubsocretaría, la obtención de 200 
juevos socios: hace más de un mes 
luo el aparato ha sido solicitado. 
Para obtener tan conerotos resulta 


je gestionan las 
caciones en la 
sa Saint Hnos. 


FE día miércoles 20 del corriento, 
delegación de la Comisión Gone" 
al. Aamineteativa concurrió a 1 
faz Quint Timos, a los efectos de 
presentar el petitorio que, sobre wa- 
es pagadas, havia. firmado “el 
ml to do 0 able 
2 la remnlón que se efectuó en 
«ubeceretaría. de Barracan el le 
Ah, se informó al personal que la 
descata, previa reunión del Di 
rio, plantear la cuestión de 1 
aconh en el seno de la Unión 
al Argentina. (Sección “Artes 
y prrlcando Con era dor 
sl, soación de cadete general 
Doblemas y que daría su Santas 
Fnsisda Ten vn plazo de 


Los miembros de la Comisión Administrativa 


en momentos en que realiza 


dos ls compañeros de Barracas no han 
orrado. medios: reuniones de. perso 
ales, visitas domiciliarias a. detenaa 
y decenas de camaradas, constitución 
Je células de acción, eltenlares toser. 
vadas; cuanto Tecurto existe para lo. 
rar contacto con los obreros de la 
Cana Ma sido utilizado. 

El estuerso y el serificio ha dado 
sur frutos y datos son el mejor all 
ciento. ¡Muy bien por la Subcomisión 
de Barracas! 

ALMAGRO 


Después de algunos trabajos previos 
que tropezaron con la dificultad para 
obtener un local apropiado, pudo cons: 


títuirso la subcomisión Almagro en el 
loeal del Centro Socialista de la calle 
Tarija 4170, 

Citados los camaradas designados 
por la. 1 de Organiza 


ción dx y los que los mís- 

se procedió a cons- 

ln comisión de xona, enyos car. 

gos no distribuyeron de la siguiente 

Socrotario general, Antonio Lago; 

de netas, José: Vilar; de SS 

José Cosin; v Castelli, 

Josó M. Romeo, Eduardo Casano, 1 

Silva Arbuló, Ricardo Aiello y Aquí 
les Piotti 


tivistas del pleno que consvituyen la dirección de la Subsecretaria Centro 


su primera reunión, de cuyas resoluciones damos cuenta en la crónica respectivo. 


Fijado los días de reunión, los com 
pañeros de la sona entraron a consi 
derar un plan de trabajo en cumpli 
miento del cual han sido citados ya 
varios personales y realizadas algunas 
isitas a compañeros de los talleres de 

La Comisión Central de Org. y Pro- 
paganda ha resuelto intensificar el 
trabajo en Almagro, especialmente en 
casas más importantes del barrio don: 
de nuestros euadros deben ser fortifica- 
dos de inmediato. Con este, propósito 
la comisión central realizará una so- 
rie de reuniones conjuntas con lo vo- 
Iuntariosos miembros de la zona, co- 


prendida entre € 
nida La Plata y Ca 
en muestra secretaría central la 
comisión Centro. 


os, constituyóse 
ab> 


Tuvo ello lugar como consecuencia 
'de una nutrida asamblea de delegados 
compañeros activos, a la que coneu- 


rió, por la €. Central de Org. y Pro: 
paganda, Sebastián Marotta, quien 
después 'de explicar el contenido de 


muestra campaña invitó a designar los 
sompañeros que habían de constituir 
la comisión de la subsecretaría, Rosal 
vióse que la misma estu 
por 11 miembros titulares y 
tes. Conocido el resultado de la vota: 
ción realizada, procedióno a la distri- 
boción de cargos en la siguiento for- 
: secretario general, Tobías García 
de actas, Hóctor Ribas; de finanzas, 
Miguel Díax; vocales: Jos6 Peron, Ar. 
turo Spadafora, Lwis Vidal, Juan Va: 
letta, Adolfo Éugui, J. Fernández, Po 
Vitale, Juan Spórito, Raúl Tonelli y 
.everria. 
Establecido el día de ren 
ario de secretaría 
£eeción de un fichero y nómina do ta: 
Neres, elementos más “que indispensa- 
bles para esta comisión, que tendrá 
que atender la propaganda y la Jabor 
de proselitismo en más de 300 talleres 
de toda categoría y especialización. 
En estos momentos la subsecretaría 
Centro intensifica su acción concen: 
ssfuerzo on determinados 
rporando todos los dar 
2 mu huevas voluntades, ya 
que la multiplicidad de sus funciones 
reclámas cantidad de activistas. 
Estando mto de la comisión com: 
juñeros de larga experiencia en la 20- 
ma, mo hay duda de que su labor pe: 


5 suplen 


APOSTILLAS A UN INDUSTRIAL 


'L señor Kraft aseguró recientemente, 
a cuantos quisieron escucharlo, que los 
obreros de su establecimiento vietan en 
el mejor de los, mundos. Y porque su co- 
3a es un paraiso la Federación Gráfica 
Bonaerense nada tenía que hacer all... 

Espiritu panalossiano el, suyo, descu 
brió que su empresa superaba a Eldorado 
del cuento famoso. 

—En mi cosa —dijo— no existe un 
solo federado. Porque no hay federados, 
no tengo por qué preocuparme de las va: 
caciones que los obreros de otras casas 
han planteado a sus jefes, ni de las otras 
zarandajas que, con el titulo de unifor- 
midad de salarios, cumplimiento de las 
leyes de trabajo, contrato colectivo y co- 

paritaria, agita la F.G.B. 
Cuando el señor Kraft decía palanga- 
nudamente estas cosas, o algo parecidos, 
los que lo escuchaban no salian de 5u 
asombro, y alguno de ellos, industrial 
también, no pudo oculter un rictus de 
amargura, no exento de envidia, por la 
suerte que le habían deparado ol feliz co- 
lega sus satisfechos obreros... 


No habían transcurrido muchos días de 
estas declaraciones optimistas cuando 
aparecieron en la puerta de los talleres 
de Kraft unos volantes de lo F.G.B., en 
las cuales se describan las infernales 
condiciones de trabajo de esta empresa, 
y luego unos murales destinados a seña 
lar a los obreros el camino para modificar 
su desesperante situación, 

Leer esos volantes y murales y ser de" 
minado el señor Alberto Kraft por una 
emocionante convulsión nerviosa fué todo 
uno. La cruda verdad allí revelada habi 
tenido lo virtud de exaltar hasta el po 
roxismo su espiritu. Cada manifiesto dis 
tribuido entre sus obreros y cade mural 


fijado representaba, ante sus ojos arreba- 
tados por el rencor, un obrero federado. 

jntre  gesticulaciones “alocadas y to: 
ces detonantes, sentenció: 

—¡En mi cosa la FG.B. no entró nun- 

ná entrará jamás! ¡Hoy que descubrir 
a los federados y perseguirlos!. 

Y el taller de Kraft, además de infier- 
no de exploteción, 2e consirtió en cárcel. 
Espias y celadores llenaron todas las sec- 
ciones. Aquí y allá fueron montadas guar. 
dias para sorprender en una mirada, en 
un gesto, al socio de la Federación. To" 
dos” los procedimientos de presión, de 
amenaza, de halagos y promesas 
ensayados paro "chercher les fidéres”. 
Pero en vano. Con excepción de dos obre. 
ras, que supuso federados y sobre los cua- 
les descargó su ira, no encontró otro 


—Ustedes no deben hacer caso a la Fe- 
deración —decia, melosamente, a aque: 
llos obreros que suponía de espiritus dé- 
biles— La Federación Gráfica no re) 
senta a nadie. Son cuatro atorrantes ví 
dores, que nunca han trabajado ni quie- 
ren trabajar, los que agitan su nombre 
— añadió, enfáticamente. 

Cuando suponía que estaba en presen 
cia de obreros de fuerte espíritu, a quie 
nes no, puede rs com 1gezas y 
que son capaces de retrucar nada 
trial que de tel modo habla que el único 
que rive a costilla de los obreros es él, 
los palabras eran otras. Y el tono de la 
voz también. 
jepan ustedes que yo tengo un mi 
lón de pesos disponibles para gastárme- 
los contra la Federación Grófica! ¡Si es 
necesario emplearé todo ese dinero; pero 
de la Federación no quedaré ni el polvo! 
¡Vayan tomendo nota, por si no lo o 


Sabemos entonces que na es verdad que 
« Kraft no le preocupa la orgenisarión 
sí quen la ome. Pr el coma, 
Ironteríza cxaliación reciente, por la si 
le presencia de unos manifiestos de lo 
Federación relatando las condiciones ex. 
leia del bajo en sas valles los 
persecuciones dictadas, el espionaje orga. 
misado, el alarde de disponer de un mi: 
llón de pesos para combatirlo, 3on prue 
bas harto elocuentes de. hu" anguítoso 
preocupación. 

Pero" pensamos que el señor Kraft an: 
da errado con 3u actitud. Porque somos 
generosos se lo decimos. No es este el me. 
Jor camino el que ha elegido. Ninguna 
de las medidos adoptados ven a rendirle 
provecho. Ni siquiera con el millón de 
Pesos que ve a poner en movimiento lo- 
drará a objeto 


Y llora al cria, asia, daa da 
melguser toniemente en una lucha sin 
iroescho, contra la erguniaación de los 
bres sen rOspciable sama de dinero 
haga lo siguientes Una peri la imue 
abonando € su obreros el solera que por 
tre les corrend: le 1 de 
e A 
crabejo. que fija, para los obreros la ley, 
Y da terra pario la colocó e Bt int 
vés para abonar con Exe a sus operarios 
las tocaconcs anuales que ensien coma 
tados enla el pan mcr de cado 


¡Si usted, señor Kraft, escucha este cor 
sejo habrá logrado: 19, reconciliarse con 
sus obreros; 29, llevado a sus espíritus la 
tranquilidad de que carecen actualmente, 
y 3, conquistado el reconocimiento de 

F.C.B., todo lo cual no ex poco para un 


indestrial que se precia de inteligente 0 * 


desea que £e lo tenga por fal... 


DESARROLLAN 
GRAN LABOR 
PROSELITISTA 


netrará en la totalidad de los talleres 
que tiene a su cargo. 
DIARIOS Y EDITORIALES 
Con el patrocinio de la Comisión de 
la Rama de la Composición Mecánica 


— a quien la O. C. de Org. y Propa: 


ganda había encargado ese trabajo — 
constituyóse la Subcomisión de Bdito- 
riales y Diarios, que dirigirá su acción. 
hacia lso importante sector de la in 
dustris. 

En la reunión constitutiva quedó in- 
tegrada la Subcomisión on la siguiento 
forma: secretario de correspondencia, 
F. Aragón; de actas, Juan López; de 
finansas, K. Tournier; vocales: V. Re 
vanelli y Montaperto. Cuenta ya con 
gran número de activistas, habiendo 
editado un volante que so está distri- 
buyendo a los personales de diarios 
y cditoriales, incitándolos a Ja orga- 
ización, Diepóneso en estos momen 
tos a comstituir y reforsar las co. 

ds mas de empresa 
centralizar su labor en talleres que 
por sus deplorables condiciones de tras 
bajo, constituyen verdaderos focos de 
contaminación por la competencia ruí- 
nora a que están entregados. 

OTROS ORGANISMOS 

En momentos de corrar esta odición 
la C. O. de Org, y Propaganda, con- 
juntamente con Jas comisiones do lan 
tamas de cartoneros, encuadernación 
y Hitografía, está realizando los tra 
bajos previos para la constitución do. 
los siguientes subeomisionos: do Lábri- 
cas de Artículos de Propaganda; de 
Cuadernos y Libros en Blanco y de la. 
Cromolitografía, 

Constitaídas las mismos so habrán 
cerrado complotamente los cuadros de 
la organización y entonces nuestra 
campaña adquíriri todo el empuje or- 
gúnico necesario, Nuestro movimiento 
debe alenmzar a todos los noctores de 
In induntria, Será también la nuestra 
una acción totalitaria. ¡Al trabajo! 


¡Voluntarios! 


'L OBRERO GRAFICO consti: 
tuyo un esfuerzo convidorablo de 
muestras finanzas. Parte importan 
te de lan cuotas cs inverti la 
dición de muestro periódico, sion: 
do éste un problema que ha pro 

laa CC. GG. AA. 


que debio ¡liar la. realidad 
ica pre magra — con 
csidades de la propaganda y 
ieactón con Jos” añocíudos 
y el gremio. 


Por eso 1e pensó en' reclamar del 
gremio la formación de un cuerpo 
de voluntarios dispuestos 4 confoc- 
cionar nuestros impresos gratuita 
mente fuera de lan horas de tra 
bajo. 


El ambicioso propósito ha Jogra- 
do wn principio de restiración. Ya 
en ol nkmero anterior de la revista 
Jogróno realizar en exa forma Ja ca 
al totalidad “de Ja composición y 
buena parto de a Impremión. El 
presento número. del periódico ha 
Ngrlfivado, en eso sentido, un pro- 
groso ya que la composición, com 
paginación a impresión — además de 
la totañidnd do" los grabados — 96 
han realizado en gran parte por 01 
aporto voluntario. 


¡El próximo número debo confee= 
cionarso íntegramente sin cargo 00 
mano de obra! A Jos actuales cama- 
radas, que amimoros y conscientes 
sacrifican horas de mu descanso al 
servicio de un alto interés común 
deben agregarso otros que permitan. 
constituir equipos permanentes que, 
em, forma “organizada hy perfecta, 
asóguren, por su aporto generoso, 14 
suultiplicación de nuestra propagan 
da escrita con el solo gasto de tn 
ta y papel. 

¡Como en los tiempos heroicos del 
movimiento obrero! Cuando, a pun- 
ta de corazón, se barrian Jak Af 
cultades económicas y se desbarata- 
ba la persecución reaccionaria. ¡Li- 
notípistas, tipógrafor, maquinistas 
Totograbadorer y encundermadores, 
ieabajan gratis en beneficio de la 
liperación del gremio! Es ello un 
alto exponente de conciencia, pro- 
ietaria. má 


EL OBRERO GRAFICO. 


| 
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En nuestro último informe semestral, en“el capítulo referente a la ley 
11.729, señalábamos al gremio la conveniencia de estar alerta para hacer 
abortar cualquier nuevo intento patronal contra la misma, Fundadas razones 
teníamos para ello. Está visto que la clase patronal no se resigna a cumplir 
con las altas finalidades sociales que involucra esa ley, y que permanece aga- 
zapada esperando el momento propicio para conseguir su derogación. Tras 
“unos meses durante los cuales parecía haber definitivamente desaparecido 
la oposición patronal, de muevo ésta se manifieíta y arrecia en sus ataques 


capitanea la campaña —la llamada Junta Pro Refor- 
de nuevo se ha dirigido a los poderes públicos, in- 
idad que los obreros de la industria sean excluídos del 


ones que no aparecen del todo claras, la presentación 
ha sido dirigida al Ministerio de Agricultura, y los fundamentos de la mis- 
ma son la reiteración de los ya formulados a través de toda la campaña 
anterior. 
los industriales con un probable auspicio de ese'minis- 
55 repudiables fines? 

le todos modos, el hecho de dirigirse a esa repartición 


Nuevas maniobras industriales contra la ley 11.729 
El no debe estar atento a las directivas de la C. 6. A, la que se ha dirigido al M. de Agricultura 


Los argumentos que exponen en su alegato no pueden ser más deleznables. 
La ley 11.729, debe ser derogada, según ellos, porque además de constituir 
un verdadero peligro para la estabilidad de la estructura económica de la 
nación, atenta contra el derecho obrero a gozar de vacaciones, y por esta 
razón debe ser reemplazada por una verdadera ley de amparo a la clase 
obrera. Ellos, que no han eumplido con la parte más elemental de la ley, la 
que consagra el derecho obrero al descanso anual, se conviertan, por arte de 
birlibirloque, en los paladines de ese derecho. 

La C. G. A, enterada de la nueva maniobra, tomó inmediatamente las 
medidas pertinentes para enfrentarla como corresponde, dirigiendo un ex- 
tenso memorial al Ministerio de Agricultura, en el que-se rebaten en forma 
minuciosa los argumentos patronales, señalando cómo la ley ha venido siendo 
violada sistemáticamente por los industriales, y la oposición general de tra- 
bajadores del país a cualquier modificación de un estatuto que consideran de- 
finitivamente incorporada a su régimen legal. 

Las enseñanzas que surgen de este muevo episodio evidencian la nect 
dad de que el proletariado monte en torno a la ley 11.729 una guardia 
permanente que le permita exteriorizar públicamente su repudio a los despro- 
pósitos patronales y su decisión de oponerse a los mismos por todos los me- 
díos de lucha a su alcance. 


Con gran entusiasmo de parte: 
de el asomo, prosigue muestra 
tas 


huevos efectivos pa 
Es que la triple consigna cont 


la tos 
da mon aspiración de la hora abtual, 


La justicia que nos asiate on 
reivindicaciones moviliza. desdo loa 
lores más vinculados “a la organiza. 
ción hasta lon que, por tratarse de laa 
caso más roaccionarias del gromio, 
pormanocían alojados de la risa, so. 
motidos a un sistema de terror, 
voluntad omnímoda do aus explatado: 
pos. Tal en ol establecimiento 48 Gu. 
Jormo Kraft: donde mu personal pa 
so de un régimen de trabajo dealer 
do totalmente dol resto del gromio, y 
el cual podomos soñalar sin logar a 
equívocos como la bastila de la rene 
ción del gremio gráfico. ¿Cuáles son 
Jas condiciones de trabajo y eslario 
imperantes en sta casa? Desde el tra: 
bajo u dostajo, caso único un los la. 
Mores de la industria, hasta. las modi 
das más audaces y Foaecionarias que 
puedo inaginarso, constituyen. el cua 


— Da 7, 100540 
91274014 
feriado de 9 


| 


NARIAS Y MEDICA. 
A] 

José CA 
E 

CORRIENTES 758 (Dep. 2) 
Do 0018 y 49 104 20 oras 


RP PUBS -- DN S2O7A8, 
articular? UT, S638O 


Dr. S. Warschawsky 


Ex Músico interno de la Astotancla Pé 
cometades, 


TL OBRERO GRAFICO 


SERVICIOS GRATUITOS DE CONSULTAS 
PROFESIONALES 


para los asociados do la Fodoración Oráfica Bonnerenso 
CLINICA Y LABORATORIO DENYAL 
aleicias or e 


Dr. Enrique Rosenzvit 


E, PERA 287 


un paseo de turismo a la Aleman! 
ai y transportada al ostablocimiento de 
referencia. 

Bajos y homillantes salarios, propo- 
tencia ensoberbocida de directores y 
jefes, falta absoluta de respeto por las 
layos' obroras, suspensiones de las eua- 
os se niega sistomáticamente toda ex- 
Aplicación, son las condiciones que 
brinda a sus obreros esto industrial 
dispuesto a convertirse en el dique de 
contención do las aspiraciones del gro- 
mio. % 

No podía, pues, en esta situación a 
¿que está sometido el personal, sor ajo: 
10 al lamado de la organización. 

Ellos también so sienten identif 
dos con muestros propósitos. En al lo- 
cal de la callo Brandsen, dondo frater- 
izan obreros de todos los talleres de 
la sona, los eamaradas de la casa 
Kraft ocupan su puesto de lucha dis 
puestos 1 conquistar mejores condicio- 
nos de vida y de trabajo. 

Puede amenazar y extremar los pro- 
cedimientos de coorción la dirección 


Dr. Gregorio Sirlin 


Dr. Luis Saragovi 


Mánico OCULISTA del Hosp. Nac. de 
“Clínicas (ala TD) 


Enrique V. Ortega 
Podícuro Diplomado 
los de galos, Usas enexrnadas 
dor tonto e descuenta 
PLANES 1978 


Aída E. de Guernik. 


steel Horta! Rlvadais y puse. 
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LAVALLE 1244, 3er, P. - UT. 


Dr. Ántonio D. Palazzo 
'azooaDo 
Asenos Ctro, Cemsrciles, Criminales 
ca 
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de Kraft; porsegalr a qui 
egitadores ento dal fa 
spensiones para alemorizar; reforzar 
as” guardias vigilantes dentro de las 
socelones; aumentar los salarios en al 
Funon”misros centavos, actitud que 
Confirma que ya ha xido quebrada »u 
Seguridad “de hontar 'con un perional 
Háleto a rus maquinaciones de señores 
fendales; pueden también simular ox 
peto por lan leyes de la Nación estos 
Deneticlarios de las Netaciones pábll 
ma, Todo lo que excan conveniente pa 
sa impedir 18 organización del parso: 
mal, desde la represión Émterna hanta 
la confabutación com la poliía seco: 
1 para” mpodir muestra, propaganda 
puedes hacerlo. Bajo los plegues de la 
Floriosa bandera de la P. O. Bona 

do se cobijan los obreros de Kraft, cor 
Vencidos do que sólo la organización 
Podrá, satistador sus arpiacion 


Consultorio Jurídico en 
nuestra Secretaría 


Con el fin de subsanar algunas de- 
flciencias de muestro servicio Jurídi- 
co, la O. O. A. nombró una comisión 
con amplias facultados para reorgani- 
sar el funcionamiento regular de estos 
servicios sobre bases nuevas, con ga- 
rantías recíprocas y comodidad para 
nuestros asociados. 

Esta comisión, Juego de reforzar el 
cuerpo de abogados de la Federación 
y provias consultas, ha establecido 
que cada abogado atienda un día por 
semana en muestro local social a todos 
los socios que so presenten a requerir 
consejo del letrado, en matería Jurí- 
dica de cualquier orden. De más está 
advertir que toda consulta será gra- 


tulta y que sólo en el caso de iniciar 
el juicio, quedarán a cargo del socio 
los honorarios que correspondan en 
proporción al volumen de la demanda, 


La Casa Rosso viola burda- 
mente la ley 11.729 


Los señores Fosso —como muchos 
otros industriales—, han desconocido 
y violado reitoradamento la loy 11.799, 
a pesar que ésta ha sido sancionada 
por lox poderos legislativos y que los 
jueces de la cámara civil han acumula. 
do los precedentes necesarios para su 
ostricto cumplimiento. 

Estos industriales —entro ellos los 
señores Romo— obran mí, porque 1 
ley_11.729 acuerda boneficios reales 
a los trabajadores industri 
embargo, cuando so trata de 

leyes, las que porjudics 


vir a sus mezquinos 


de suspensión, permiso par: 
ara diligencias 

den personal; el señor Horacio Romo, 

que escucha Ía petición, otorga verbal: 
úpedido. Pero est 

mo señor se da cuenta que fala 

la ley 11729 podría poner a ost 


ado el puesto de trabajo”. 


Anto este telegrama colacionado, pa- 
rociera que estuviéramos ante celosos 


Intórprotes de la ley que so desvelan 
por su estricto cumplimiento, 

Poro no, Se trata simplemente que 
en su afán de dejar a un obrero sin 
trabajo, so le engaña otorgándole un 
po verbal, para luogo, n travón 
de un telegrama, negar su propía pe 


a insólto Jos obreros de 
a casa Homo deben retenor sata. lo 
portante conclusión: 
"onso recurren a la 
mentira. y “al engaño para prosentars 
y imuerpretos do a Joy 11.780, 
ra nosotros la Joy en su conjunto do: 
DS sor ostrictamento cumplida. Y de: 
vacaciones 
locas al 
viso! debo” pagarse -2 Jos obreros 
lodos os bene: 
bloc 
xa aparecer 
My deben hacer 
papel 42 mente a 
ando la contianza en la 
lsigentes 


trar la necesidad de la org 
de todo sl peronal en las A 
Federación 'Gráclon Bonaerense, para 
mo. súlo obtener laa mejoras que los 
Sbreros ambelan, eLmo para. avitar 
que impunemente Jos soñotos Romo 10 
Buzten "de ox. derechos, obreros y, de 
las eyes como nda, e ote com 
el compañoro” tipógrato. que hemos 
citado. ; a : 


Anhela las vacaciones el 
personal de la Fabril 


El personal de este importante osta- 
Dlecimiento gráfico ha planteado a la 
Airección, por intermedio de miembros 
de la Comisión General Administrat 

,, el pedido de las vacaciones amua: 
los pagadas. Parece que el directorio 
de la empresa estaría dispuesto a nece: 


der al petitorio obrero, pero la cir 
cunstancia de ser la Fabril miembi 
dirigrate dela Secón Arias Gui 
lo la Unión Industrial Argentina, im 
pediría de inmediato la aplicación del 
principio de la Neencia sin llegar pre: 
viamente a un acuerdo con sus colegas. 
Se sabe que los industriales, adhe- 
rentes a la precitada entidad” patro: 
hal, han opuesto dura resistencia a la 
concesión de este derecho so pretexto 
o 
A e 
32 o no, según ellos, a los obret 
dostriales, los beneficios de la Loy 
11.729. Nada significa para esos indus- 
riales la acordada de la Cámara Ple 
maría de Justicia de Paz mi los num 
xosos fallos recaídos em los juicios 
substanciados en distintos juzgados de 
la Capital, por los cuales se reconocen 
a los obreros industriales los derechos 
estatuidos en la referida legislación. 
De ahí que so mantengan impasibles 
ante las reiteradas reclamaciones de 
La F. G. B, estima, sin embargo, 
que la dirección de la Pabril, a pesar 
de la actitud contraria de algunos de 
sus colegas, francamente lovantisca em 


contra de una loy de la Nación, con: 
cluirá por ostablocer én su establoci- 
miento el hábito de las vacaciones. 
Justificará esta decisión, que esper 
mos cuanto antes, la inquietud de 
personal, nerocida'a medida que tr 
curron los días sin que aparezca Ja ro- 
solución definitiva. 


Afortunadamente, el pensamiento 
central de la P. O, Do de que es me: 
ester contar on la organización para 
la obtención de esto derecho y ¿iras 
por ella planteados va abrióndoso ca- 
mino, a paso acelerado, tanto en el 
personal de la Fahril como en otros 
Halloros en los eualos las respectivas dí- 
rcciones han asumido actitudes poco 
recomendables y, que otamos, seguros 


la P. G. B. de los obreros, serán. 
únicos factores que van a influir 4. 
vorablemente, no sólo para que ses. / 
Hecho el reconocimiento de da 3 
ciones, sino también para que sean. 
Wninadas Jas distintas” anormatida 
que cn éste, como en otros taller 
soportan los" obreros. 

De la adhesión de los trabajador 
al sindicato, de la confianza que 
41 depositen, de su permanente Y 
horación en los trabajos que ósto/ 
liza, dependen las soluciones de 19 
finitos problemas que plantea la 
del taller y la realización de sy 
helos, a 


s Sindicatos del Interior Apoyan Entusiastamente los Trabajos 


de Organización de la Futura Federación Gráfica Nacional 


La subcomisión Pro Federaci 
tien Nacional ha recibido tam 
gunas sugostiones o ideas tendientes a 
colaborar en los trabajos que ésta rea: 
liza con el propósito de levar a fo 
liz término eso deseo de los trabajado- 

ros gráficos del país. 

Sucintamente nos ocuparemos de 
algunas do esas contribuciones al es 
tuerzo de la comisión local, ya que ellas 
során tratadas con el merecido doteni- 
miento cuando obren en su poder nue: 
vas colaboraciones y, por endo, mayo- 
ros olemontos de julcio para encarar 
osta ardua taren con ol eritorio orgás 
ico y disciplinado que exige una tarea. 
de csta naturaleza y a fin de que los 


estatutos 1 claborarso consulton —con 
la mayor amplitud posible— las aspi- 
raciones de: todos los compañeros di 
ú“sominados en el vasto territorio de la 
ación. 

Las sugostiones recibidas hasta abo- 

a portenocen a las organizaciones do 
uo, por separado, so de cuenta en es 
da página. 
Los compañeros men- 
docinos, se adhieren a: 
la iniciativa y hacen 
interesantes suges- 
tiones. 


| 
) Conaltera necesario din mayor y 


más motodizado control en las rela 
siones entro las provincias y la 
pital foderal, Jo quo, sin duda, not 
Bentará el conocimiento” mutuo, con. 
tribuyendo eficazmente a galvanizar 
Tas fuerzas gráficas, armonizando la 
'cción, dar personalidad al gromio en 
ol interior, aconsejando no álejen de 
“su seno lus luchas ideológicas o po: 
ticas, ereando un curso general de 
obreros gráficos, por ompecíalidad, 
“on todo ol país; controlar la traala" 
ción voluntaria o nolicitada de tr 
bajadores do las diferontes ramas en 
qué se dividen las artés gráficas, y 
otraw Kdens y sugerencias muy ati 
nadas y razonables. En resumen: un * 
irabajo que la comisión local estu 
Alará como so merece por su alto 
valor doctrinario y de organización. 


Las tareas encaminadas a dejar definitivamente cons- 
tituida la Federación Gráfica Nacional, siguen desarro- 
lándose bajo los mejores auspicios. A la gestión empe- 
Bosa de la subcomisión local tratando de atraer el mayor 
número de voluntades y la colaboración valiosa e impres- 
cindiblo de los sindicatos del ínterior, han respondido 
numerosas organizaciones gráficas diseminadas en el país 
y ha provocado —hecho auspicioso y digno 

consignomos con satisfacción— el mucleamiento de los 
Obreros de la imprenta en grandes y florecientes centros 
como en lejanas y pequeñas poblaciones, cuya actividad 
industrial, relacionada con las características de nuestro 


gremio, es secundaria. 


La impresión dominante en los gremios de tierra aden- 
tro es francamente solidaria y alentadora, dando pie a 
la subcomisión local para que redoble su entusiasmo 
organizador y unionísta, buscando la culminación lógica 
de sus afanes, que consistirá en la realización de un mag- 


la 
predisposición dominante en los sindicatos gráficos y de 
su aptitud para la lucha cuando tratan de defender su 
derecho 9 alcanzar muevas conquistas. Bastó que la re- 
Asistencia patronal al cumplimiento de la ley 11.729 to- 


lo q 
entendimiento recíproco. 


Esta posición de los gráficos mendocinos, merece nues- 
tro APOyO y conceptuamos que marca un derrotero, traza 


Expone interesantes 
ideas la Sociedad Ar- 
les Gráficas de San 
uan. 


Extenamente expone sus puntos 
de mira obra ento asunto. En um 
«estionario traza Ina ldeas que aus 
tonta “la comisión enajuasina para 
logar a poseer un conso do los dore 
os gráficos con especificación de 
Especialidades, número, condi sl 
leal, tea talleres do obra, dla 
+ impresiones generales que exitos 
sn cada Tocstidad; condiciones de 
trabajo, sueldos y” jornlos que se 
abonan, bolsa de trabajo, rg 
tación del aprendlzajo, cup 
de la ley 11.799 y otras cuentonos 


so torna- imposible lograr por la conciliación y el 


lo que lo 


de sumo interés que no detallamos 
por su larga extensión. 


Considera “un mal que hay que 
curar de rate”, la migración de bra 
zo gráficos. Ésto problema, que mo 
sólo lo plantea la capital foderal al 
interior, sino que más blon se pro 
duco ala inveraa, mersce un deto- 
nido estudio a los camaradas san. 
Juaninos y “en largas y rasonadas 
<onsideraciones esboran las bases po 
ra su solución. 


Sugiero, además, en forma exten- 
y con acopio de ideas, la forma- 
ión de Poderaciones por zonas o re 
gionalés que, sogón manifiestan, 
contribuirá a un mayor entendimien: 
a la ver, robustecerá 

Argaye en 


espacio no podemos dar en toda 


indicaciones interesantes 
el memorial do los gráficos 
Juan que, a no dudarlo, ser. 
¿virán para Slustrar a los componen: 
tes de la subcomisión local. 


La Ulma de Rosario se 
plega entusiastamente 
a los trabajos de orga- 
nización. 

Aunque este sindicato no non re- 
mitió hasta ahora ninguna mgero 
ón qos La de eontribal: 2 0EgRS 
nización de la P.0.N cono que, Adu. 
dicen, harán con ditenimiento en 
tra oportunidad, donde ya nos p 
meten realizar un trabajo metódk. 


co en esto sentido, nei como designar 
un delegado representante en el.con- 
greso que con este motivo ha de rea- 
Mzarse. 

Entretanto, como ya lo' consigna: 
mos cutre las adhosiones recibidas, 
la idea de la Federación Nacional 
fué recibida con entusiasmo y los 
componentes de la organización ro- 
sarina se aprestan 1 prestarle todo 
el calor de su fuerza sindical, 


Su completa conformi- 
dad expresan los grá- 
ficos de Pergamino. 

Los componentes de esta sociedad 
gráfica no expresan en un, todo de 
Scuerdo “con el pensamiento do la 
subcomisión local pro Fodoración 
G. Nacional y esporan 10 les remita 
a la brevedad poriblo el anteproyoc: 
lo de estatutos para. proponer sua 
Puntos de vista, 

Manifiesta estar en un todo de 
“acuerdo en que dió vida a un orga 
sismo que Agropo en au seno a la 
cnormo cantidad de obreros gráficos 
diseminados en la República. 


El Sindicato gráfico de 
Olavarría también se 


adhiere. 


Contestando a la circular que so 
lo envió, y en la que se lo solicitan 
como a los demás sindicatos, muge 

para el proyseto de 'ostatu- 
tos de la P.G,N, aconseja, ombre 


Que a los efectos do dar con el 
nombre un más amplio significado a. 

G-N.y se lo dosigno Podoración 
“Nacional de los Obreros Oráficos y 
Afines, a efecto de que en los pue. 
blos chicos también tengan ontrade 


que tengan afinidad con la indus 
tria; propugnan la creación de di 
bliotocas con el fin primordial de 
aportar conocimienton tecnicos; que 
el, Perico. sindical apareren. Son 
más asiduidad; afiliación central de 
al estilo de lor 
rucción, lo que 
facilitará a la contral las tareas de 
control, 0 
Estas son, alntóticamento oxpuex: 
tas, algunas de las ideas do nuestros 
camaradas de Olavarria. 


La Asamblea Aprobó 
El ImformeDe La C.G.A. 


(Viene de la. página 2) 


ESeulos. Manifiesta que por 
do modificaciones de forma más 
de fondo, la O. O. A. creyó convenios 
copiar las correcciones sugeridas 
era algunas de las modificacion 


Enre 


escuchado “ol informo, se ratifica To 
helado y. te apracoa ol capital. 
Se apiueban la objeciones don cae 


pítulos: “Movimiento de socion”, “Mo. 
iento de socios cotizantes e ink. 
oriptos”, “Subxidios por desocupación, 


La 


¡bajos que venimos 
> la desorganización allí rei 
ión que por su na 


capi 
posibilidades limitadísimas. Ese estado 
catió en forma desfavorable en las condic: 


¡bajo y salarios de esa plaza. 


La O. G. A,, descosa de contribuir a mejorar «xq 
juación, después de realizar un análisis detenido de la 


La situación de los obreros gráficos de Rosario ve- auis 
| nía preoenpando, desde hace algún tiempo, a la O. GA. 


enfermedad, conscriptos y a los fami 
liaros de socios fallecidos” 


són que 
prendo que las 
Con or grados, o dejan ts 
singuno. Que pata realizar la campaña 
dq agitación so necmsitan fondos que 
m6 existen. Propone establecer una 
cuota extraordizoria do 0.20 centavos 
por el término de 8 meses y con ea 
Tácter obligatur 


Stordeur: inan'fícsta que el problema 
que plantes Aragón puedo aceptarse 
como sugestión. «ue no está en dis. 
usión el asunto, pero que la comisión 
le propaga 

financiar le 


lio de correspondencia 


trasladó a Rosario lc 


eosas reper- 


rresponde, en tanto no sea posible: a 
mentar la cuota, es aumentar la can: 
kídad de asociados, puerto que los 
gastos serían los mismos con doble 
vontidad de los que ahora existen. 

Castífieiras: dice que mo ereo com 
veniente la elevación de la cuota. Que 
estima también que de acuerdo a los 
estatutos no se puedo cobrar una cuota 
adicional. Hace diversas consideracio: 
mos sobre la labor 
comisión anterior y dest 
ma de las finanzas de la 
que ésta 


ricamente 62 bueno y apoya 
Bación. pos 
Con estas palabras, 10 da por ter 


a, resolvió dirigirse a la C. A, de la ULMA, sugi 
riéndole la conveniencia de que se haga cargo de los 
trabajos previos necesarios para la constitución de nn 
: de asian pe do la a el 
EE O AR ma 
Para concretarla, una delegación que integraban 
los compañeros Riego Ribas y Franciseo Aragón, se 
rd a Mr ls al 22 de socio mai 
iia 
culminaron con una reunión, 8 la que fos Invitado 
“un mutrido grupo de camaradas de varias especialida. 
des, los que tras un interesante debate resolvieron cons- 
tíuir una comisión de emergencia a la que se encomendó 
todos los trabajos pertinentes para el logro del propó- 


sito enunciado. 


- Este hecho constituye un acontecimiento que los 
gráficos de todo el país deben saludar alborozades. 


compañeros, con. 


mtbndo el debate y se. aprocban. os 
pda 

ds aprunban a continuación 104 1: 
somos de Tororera y de la Comisión 
e Toprenta. 

A 
E 
o da e 

"iordenz: lee que act falta un pun: 
do para agotar Totalmente 1 Odan 
da Di, quo es al Taforme do la O 
valida Llquidadore, y. propono 
e dlcata reventa? 

Caribsicas: informa como, miembro 
0 dicta camina y “espia 4 GEO 
e pumas police Re 
o: 
ALS ro estos prác Ml pc 
inemta Incotrablos. Halo adsllntos as 


Después de un Largo Período de Desorganización Casi Absoluta los Obreros Gráficos de 
Rosario Se Abocan a la Construcción de un Sindicato de Toda la Industria 


Destacamos una Delegación que con la C. G. A. de la Ulma de esa Ciudad Sentó las Bases del Mismo 


país, 
pr 


ción Gráfica Nacional. 


jesde Juego que el futuro de la iniciativa depende, 
ipalmente, del empeño que ellos mismos pongan en 
la acción, Nosotros, por muestra parte, como se lo mani- 
Testáramos directamente, estamos dispuestos a prestarle 
todo muestro apoyo moral y material, el que, 
entusiasmo que sabemos los animan, no han de tardar 
en dar los frntos que todos anhelamos: un sindicato de 
los obreros gráficos de Rosario potente, disciplinado y 
que constituirá uno de los pilares básicos de la Federa- 


cienden a 004 pexos y la Comisión 
liquidadora aconseja pasarlos a la 
cuenta de “Pérdidas y Ganancias”. En 
el rubro: de Impronia dice que hay 
cuentas a cobrar de sociedades y em 
presas desaparecidas y comercian 
fallecidos; que muchas do esas deud 
se han prescripto, pues datan del año 
1027; que el monto de todar ostán 
cuentas alcanza a la suma de 10.568.50 
posos, suma que, conjuntamente con 
los 604 posos de la administración, 
débo ser transferida a la cuenta de 
"Pérdidas y Ganancias”, para que nue 
lio Activo quede así más sanendo, 

A proposición de Blancá, se aprueba 
al informo de la Comisión Liquidador: 

“agotado el Orden del Dia, no levanta. 
la asamblea, siendo las 12.40 horas. 


Pues, es evidente que nunea se podrá Jlegar a consti 
tuir un organismo nacional vigoroso si en la segunda 
ciudad de la república los gráficos no tienen un autén- 
tico organismo sindical. 
rosarinos han de tener enel or, o 0 p 
el instrumento indispensable para mejorar su sit 
que en la actualidad es de 


tor su parte, los compañeros 
'o 


las peores que existen en el 


unido al | 


EL OBRERO GRAFICO 


47 vios problemas; subeomisiones para 


, 


p 


Compañeros: 


Iniciamos nuestra campaña de dignificación de los 
obreros gráficos, Queremos hablar con la máxima con- 
creción y claridad, Exponer todo muestro pensamiento 
y fijar con precisión nuestros objetivos en la seguridad 
de que por ese camino lograremos, al par que sumar 
todas las voluntades obreras, conquistar las simpatí 
de la opinión popular y facilitar soluciones que den a la 
industria, un régimen orgánico que termine con la ca6- 
tica situación actual. : 


EL GREMIO Y LA INDUSTRIA 


Los gráficos hemos impuesto, los primeros en el 
país, el contrato colectivo de trabajo. De 1906 a 1919 
patrones y obreros mantuvieron relaciones orgánicas, 
cuyo resultado fué el florecimiento de la industria, En 
1928 se volvió a la buena práctica, hasta que en 1930 
factores extraños, impidieron a los obreros gráficos, 
como al resto de la clase trabajadora, la defensa de sus 
intereses. La circunstancia fuó aprovechada por la av: 
ricia patronal, y desde entonces el discrecionalismo fué 
la base del negocio gráfico. Por la competencia desleal 
y ruinosa practicada por los patrones, muestros salarios 
se vinieron abajo en onsi todos los sectores de la indus- 
tria. El bolichoje se difundió y aun talleres de impor- 
tancia subalternizaron su producción como consecuen- 
cia de una malsana fiebre de ganancia. El resultado, al 
cabo de pocos años, está a la vista, Malbaratado el precio 
del producto; salarios de hambre; violación de las leyes 
obreras; negocios inseguros; incapacidad para resolyer 
los problemas creados por la «arestía y acaparamiento 
de papel, eto,, eto. 


LA UNIDAD SINDICAL 


En el campo obrero, siempre fecundo y práctico, 
aun estas majas condiciones dieron un resultado posi 
tivo; la unidad sindical. Divididos por razones circuns- 
tanciales, los trabajadores gráficos comprendieron que 
el primer paso para terminar con la miseria del salario 
era la unificación de sus fuerzas, Y los eustro sindicatos 
U. L, M. A, F. O, 6. A, S. de 0, Cartoneros y la F. G. 
B,, en un magnífico esfuerzo de comprensión, hicieron 
su unidad en base a un estatuto amplio y a un progra- 
ma de acción cuyo comienzo de cumplimiento es la 
campaña de agitación que iniciamos, Por esta fusión 
nuestras fuerzas ofrecen hoy el siguiente cuadro: 

- 
EL SINDICATO 

Más de 4.000 cotizantes regulares, cantidad desco- 
nocida en los treinta años de acción de la F.G. B. 
misiones de todas las ramas para el estudio de sus 

% especialidades 

más características de la industria; ouátro seccionales : 

/ Barracas, Almagro, Once y Cóntro, para atender las 

necesidades barriales de la propuganda y la acción; cen- 

tenares de militantes dispue prestar su colabora 

ción activa; finanzas depuradas y prósperas; en una pa- 
ibra; un sindicato robusto y dispuesto a la lucha. 


PRIMERA ETAPA: , 


Cuátro mil cotizantes jean cinco mil socios. 
Cantidad desconocida y muy Importante hemos dicho. 
Pero apenas el 30 % de los 19.000 obreros que en la 
capital trabajan en nuestra industria, El primer paso 
2 dar es organizar el resto, Es ima tarea urgente, inme- 
diata. En tres meses debemos duplicar nuestros soci 
Llamamos a la acción imperiosá en ese sentido, ¡ Hágase 
socio y haga socios a sus compéñteros de trabajo! Nnes- 
tras fuerzas, duplicadas, serán invencibles. 


ASPIRACIONES MINIMAS 


La dirección del sindicato está dispuesta a una 
acción realista, Coloca el problema en el terreno de una 
solución posible. Queremos mejorar y nivelar las condi- 
nes de trabajo, teniendo en cuenta, al par que las 
lógicas necesidades de los trabajadores, las posibilida- 
des de la industria. Dentro de estas líneas ni flojera ni 
demagogia. No renunciaremos a derechos legítimos, pero 
tampoco crearemos ilusiones engañosas. Las directivas 
fijadas son claras y concretas. 

SALARIO DIGNO Y UNIFORME 

En primera instancia: fijación y generalización de 
una tarifa de salarios, En este momento reina el caos 
en ese sentido. Frente a casas que pagan lo que corres- 
ponde, talleres que no alcanzan ni al 50 % de esos sa- 
larios. Queremos acabar con los tipógrafos que ganan 
centavos por hora, con los maquinistas, linotipistas, en- 
cuadernadores, ete, que perciben vergonzosa paga. 
Nuestra consigna es, pues, un salario razonable y, sobre 
todo, que sea igual en todos los talleres, 


VACACIONES PAGADAS 


La ley 11.729 las fija con toda precisión. Sin em- 
bargo, sólo las goza una minoría del gremio. Por razo- 
nes sociales, que no es necesario repetir, recogemos la. 
profunda inquietud que todos los trabajadores gráficos 
evidencian continuamente por esta conquista, dispuestos 
a sostener una solución general del problema, Las vaca- 
ciones pagadas deben alcanzar a todos los sectores de 
la industria y esta conquista figura entre las reivindi- 

iones gne soctendremos can mayor abinco y tona- 


idas 
SALARIO MINIMO 


El progreso de la maquinaria: y la subdi 
trabajo ha, creado y crea cont 
dad de obreros no calificados que son retribuídos con 
salarios irrísorios. Salarios propios de criaturas son per- 
cibidos por hombres y mujeres con hogares constituidos. 
Es este un problema que requiere una solución definiti- 
va: el salario mínimo, ¡Basta ya de salarios de uno o 
dos pesos por día! Los trabajadores adultos de nuestro 
gremio, hombres o mujeres, deben percibir una paga 
que les permita atender a sus necesidades elementales. 


LAS LEYES OBRERAS 


La legislación obrera argentina, con ser incompleta, 
es una de las más importantes del mundo. Sin embargo, 
símbolo del ambiente, en ningún país moderno se viola 
tan sistemáticamente este tipo de legislación, Queremos 
el cumplimiento estricto de la jornada de seis horas en 
las ramas insalubres, la semana de 44 horas en todas las 
demás, el cumplimiento de la ley del trabajo de menores, 
el cumplimiento de la ley de maternidad, de la ley de 
accidentes. En una palabra : el reconocimiento del dere- 
cho obrero. 


APRENDIZAJE CONTROLADO 


Es este un problema cada día más grave, Por dos 
razones fundamentales. De orden técnico la primera: 
hasta hoy el oficial se hace empíricamente; depende su 
formación de la buena voluntad del aspirante, de la de 
sus compañeros oficiales y de la del respectivo patrón, 
Así cada día se hace más difícil el reemplazo del obrero 
de amplios y completos conocimientos tócnicos, De orden 
social la segunda: sin dirección racional, el aprendizaje 
se orienta hacia el menor esfuerzo, por lo que ciertas 
ramas del gremio se ven de pronto sobresaturadas de 


obreros, con la consiguiente resultante del empeora- 
miento de sus condiciones de trabajo, Sostenemos la ne- 
cesidad de crear un régimen orgánico de aprendizaje, 
con escuelas técnicas, control patronal y obrero y orien: 
tación racional de sus corrientes hácja las ramas nece- 
sitadas de obreros, 


CONTRATO COLECTIVO 


Esas son claramente expresadas nuestras aspiracto- 
nes, Para darles bases firmes, para asegurar su cumpli: 


. miento general y estricto y para dar a la industria una 


organización seria, sostenemos el contrato colectivo 
firmado entre la sociedad obrera y las entidades patro- 
nales. En el que se establezca con toda precisión tarifa 
de salarios y todas las demás condiciones que han de 
regir el trabajo en la industria, Y para vigilar su cum- 
plimiento y solucionar todas las incidencias que pudie- 
ran originarse en los talleres, el establecimiento de una 
Comisión Mixta de Obreros y Patrones, 


POR LA COMPRENSION 


Establecidas muestras aspiraciones, esperamos de 
los sectores putronales la elemental comprensión nece- 
saria pura llegar a un acuerdo orgánico, tranquilo y 
definitivo. Por nuestra parte, nada nuevo tenemos que 
agregar a la conocida y tradicional posición de la Fede- 
ración Gráfica Bonaerense, siempre di 'a al acuer- 
do racional, En su oportunidad, nuestras aspiraciones 
serán concretadas en cifras y en detalle por el respec- 
tivo petitorio. Y en esa oportunidad sabremos si en los 
sectores patronales triunfa o no la sensatez, En el pri- 
mer caso, habremos hecho, patrones y obreros, obra so- 
cial y patriótica. 


O POR LA LUCHA 


En el segundo, nos veremos obligados a la lucha. 
Nuestras reivindicaciones, por mínimas, por lógicas, por 
lo que tienen de valor social en cuanto persiguen el pro- 
pósito de dotar a un importante sector de nuestro pue- 
blo de condiciones de trabajo que les permita vivir con 
dignidad, eriar hijos sanos y cultos, ensanchar y enno- 
blecer el panorama de la propia vida,'son irrenuncia- 
bles. Al servicio de su logro vamos a poner toda la fuer- 
za, la voluntad, la inteligencia, el corazón del sindicato 
y del gremio todo. 


¡DE PIE LAS VOLUNTADES! 


Sabemos que en esta acción contamos con el apoyo 
de los obreros gráficos que, diariamente, aportan su 
esfuerzo al más digno de los trabajos: la difusión de 


la cultura por el libro, el folleto, el diario, el volante, el 
afiche, 


oyo lo reclamamos enórgico, visible, 
Señalamos que muestro triunfo no vendrá si 
sólo se confía en la capacidad de los cuerpos directivos. 
Las conquistas que señalamos no serán tales si no cola- 
boran en su obtención todas las voluntades, ¡El trimnfo 
será colectivo, o no será! Hacemos, pues, un llamado 
elaro a los obreros gráficos, Primero, organizar; des- 
pués, colaborar en la campaña de agitación. Aportad 
todos vuestros esfuerzos para obtener un porvenir ven- 
turoso. 

¡Ahora que estamos todos unidos! ¡Por nuestro pan 
y_el de nuestros hijos! ¡Por las vacaciones pagada: 
¡Por el salario mínimo! ¡Por las leyes obreras! ¡Por 
el contrato colectivo! 

¡De pie, todas las voluntades! 


La Comisión Central de Organización y Propaganda 
La Comisión General Administrativa. 
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